C Fo ROKU

Informacéni material pro média



CFO Roku: nové soutéz a vzdélavaci platforma

CFO Roku 2026/2027 je nova celoroéni vzdélavaci a ocenovaci platforma v Ceské
republice zamérend na kvalitu finanéniho fizeni malych a stfednich firem, roli
finanénich fediteld (CFO), vyuZiti dat a umélé inteligence ve financich a podporu
zdravého podnikdni.

Projekt propojuje:

= ocenéni nejlepsich CFO, podnikatell a inovaci ve financich,
= vzdélavani a popularizaci kvalitniho finanéniho fizeni,
= unikatni data o stavu finanéniho fizeni Ceskych firem,

= nezdvislé Zebficky private equity a venture capital fondd v CR,
= odbornou debatu o proméneé role financi v dobé Al.

Vyvrcholenim prvniho roéniku bude slavnostni galaveéer 20. kvétna 2027
v Betlémské kapli v Praze.

Pro¢ CFO Roku vzniké

Malé a stfedni podniky tvofi pater Ceské ekonomiky — predstavuji vice nez 99 %
vech firem a zaméstnavaji pfiblizné dvé tietiny pracovni sily v Ceské republice.

Presto praveé v oblasti financniho fizeni €asto zaostavaiji. Mnoho firem stdle funguje
na zékladé zkuSenosti a intuice zakladateld, bez systematického planovani cash
flow, prace s daty nebo pravidelného reportingu.

V prostfedi ekonomické nejistoty, vy§Sich ndkladd a rychlych technologickych
zmeén pfitom kvalita finan€niho fizeni stdle vice rozhoduje o tom, zda firma poroste,
zvlddne krizi nebo bude schopna investovat do dalsiho rozvoje.

CFO Roku chce pomoci posunout standard finan€niho fizeni €eskych firem smérem
k vétsi praci s daty, predikcemi, technologiemi a strategickému rozhodovani.



Co CFO Roku pfinese
Ocenéni nejlepsich CFO i finanéné zodpovédnych

Projekt ocenuje nejen financni vysledky, ale i skute¢ny dopad finanéniho fizeni
na fungovani firmy.

Hodnoceni kombinuje:

kvantitativni ukazatele (vyvoj trzeb, EBITDA, cash flow, finanéni zdravi firmy),
kvalitativni kritéria (strategicky pfinos CFO, leadership, role pfi transformaci
firmy),

odborné posouzeni poroty a osobni interview.

Cilem neni ocenit ,nejvétsi firmy”, ale ukdzat priklady dobré praxe napfi¢ ceskym
podnikanim.

Do soutéZe Finan¢né zodpovédny maijitel roku se muUze pfihlasit nebo byt
nominovdén podnikatel s obratem firmy ve vysi deset miliond az dvé miliardy korun,

v v

ktery prokazatelné Fidi firmu na zdkladé Cisel a dat. Pfitomm nema interniho CFO a
roli finanéniho lidra si pIni sém.

Vyzkum finanéniho fizeni SME v CR

Soucdsti projektu bude také systematickd zprédva o finanénim fizeni malych a
stfednich podnikt v Ceské republice.

Vyzkum se zaméri napfiklad na:

Finan¢éni zdravi firem

pladnovani cash flow,

praci s provoznim kapitalem,
reporting a budgeting,

schopnost predikovat finanéni vyvoi.



Digitalizace a technologie

PR

vyuzivani G¢etnich systému,
reportingové a Bl nastroje,
automatizaci procesu,
adopci umélé inteligence.

Al ve financich

rediné vyuziti Al ve firmach,
forecasting a reporting,
detekci anomalii,

prekdazky adopce Al

Vystupem bude verejné dostupnd zprdva, kterd poskytne unikéatni vhled do toho,
jak Ceské firmy skute¢né ridi své finance.

o

Nezdvislé zebficky PE a VC fondu v CR

CFO Roku prinese také ucelené nezdvislé hodnoceni private equity a venture
capital fondd v Ceské republice.

Private Equity fond roku:
Hodnoceni bude kombinovat:

kvalitu portfoliq,

tvorbu hodnoty ve firmach,

governance a reporting,

anonymni hodnoceni managementu portfoliovych firem.

Venture Capital fond roku:

Souc¢asti bude unikatni Founder NPS — anonymni hodnoceni fondd samotnymi
startupovymi foundery. Cilem neni hodnotit pouze investi¢ni vykonnost, ale také
kvalitu spolupréce s firmami a pfinos investord pro rozvoj ceského podnikatelského
prostredi.



Al méni roli CFO

Jednim z hlavnich témat CFO Roku je proména role finan€éniho feditele v dobé
umeélé inteligence. CFO v souc¢asnosti stdle méné funguje jako ,strdzce nakladd” a
stdle vice jako strategicky partner vedeni firmy. Automatizace a Al méni zpUsob
prace ve financich — od G¢€etnictvi a reportingu az po forecasting, fizeni rizik nebo
planovdni cash flow. Projekt chce ukazovat konkrétni priklady smysluplného vyuziti
technologii v ¢eském podnikdni a podporovat firmy v jejich adaptaci na nové
podminky.

Soutézini kategorie CFO Roku 2026/2027

1) CFO Roku

2) Finanéné zodpovédny podnikatel roku
3) Al projekt ve financich roku

4) Fintech roku

5) Zeleny projekt roku

6) Edukdtor finanéni gramotnosti roku

7) Private Equity fond roku

8) Venture Capital fond roku

9) Finané&ni citrén roku*

* Kategorie zamérfend na pouceni z vyznamnych pfipadd finanéniho selhdni. Cilem
neni senzace ani poskozeni reputace, ale edukace trhu a sdileni zkusenosti.

Odborna porota

Soucdsti projektu jsou vyznamné osobnosti ekonomického a podnikatelského
prostredi.

Mezi €leny poroty jsou k 16. 6. 2026:

= Miroslav Singer — ekonom, byvaly guvernér CNB, hlavni ekonom Generali CEE



= Gabriela Mates - ekonomka, vedouci zastoupeni Evropské investicni banky
v CR

= Ladislav Mejzlik - prezident Komory auditorll CR, prodékan Fakulty financi a
Ucetnictvi VSE

= Petr Barton - hlavni ekonom investi¢ni skupiny Natland

= Marek Ditz - ekonom a strategicky poradce

= Dominik Stroukal — ekonom, pedagog na Metropolitni univerzité Praha

= Lukd&$ Kovanda - hlavni ekonom Trinity Bank

Dalsi jména porotct budou zverejnéna.

Harmonogram projektu

Cerven 2026

Oficidalni spusténi projektu CFO Roku

Otevieni nominaci a start vzdéldvaciho obsahu
Rijen 2026 - Gnor 2027

Sbér dat pro Zpravu o financnim fizeni SME
Jaro 2027

Finalisté, rozhovory

20. kvétna 2027

Galavecer CFO Roku — Betlémska kaple, Praha

Zakladni fakta o CFO Roku

Pofadatel: My Education Officer s.r.o. (skupina My Value Officer)



Zakladatel projektu: Vaclav Nedvidek

Pocet kategorii: 9

Vyhlaseni: 20. kvétna 2027, Betlémska kaple, Praha
Format: celorocni vzdélavaci a ocenovaci platforma

Web: https://www.cforoku.cz/

O projektu CFO Roku

CFO Roku 2026/2027 je nova celoroéni vzdélavaci a ocefovaci platforma v Cesku
zameéfend na finanéni fizeni malych a stfednich podnikd, proménu role CFO a
vyuziti technologii ve financich. Sou€asti projektu jsou odborné vystupy, vyzkum
finan¢niho fizeni SME, nezdvislé Zebficky fondld a slavnostni vyhléseni vitézl
v kvétnu 2027. Projekt organizuje firma My Education Officer, kterd je soucdsti
skupiny My Value Officer.
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